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Stellenausschreibung 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)  

zur Mitarbeit in einem Forschungsprojekt 

 

Das Institut AGP Sozialforschung sucht kurzfristig ab Januar/Februar eine*n wissenschaftliche Mitar-

beiter*in für die Mitarbeit in einem dreijährigen Forschungsprojekt zur Gewaltprävention in der statio-

nären Pflege. AGP Sozialforschung ist ein Institut im FIVE Forschungs- und Innovationsverbund an der 

Evangelischen Hochschule Freiburg e. V. Das Institut führt eigenständige Forschungs-, Beratungs- und 

Qualifizierungsprojekte innerhalb von FIVE e. V. durch. Die Arbeiten von AGP Sozialforschung umfassen 

insbesondere: 

 die Initiierung und Durchführung innovativer Forschungsprojekte, 

 die wissenschaftliche Begleitung von Modellprogrammen, Modellprojekten und Beteiligungs-

prozessen (Handlungsforschung und formative Evaluation), 

 sowie die Beratung von Politik, öffentlicher Verwaltung und Organisationen des Dritten Sektors 

in den Themenfeldern soziale Gerontologie, kommunale (Demographie-) Planung, innovative Wohn-

konzepte, formelle und informelle Pflege, gesellschaftliche Teilhabe bei Behinderung und Demenz, In-

klusion, Bürgerschaftliches Engagement durch und für alte oder behinderte Menschen, Hospiz und Pal-

liative Care, Case Management sowie Qualitätssicherung und -entwicklung. 

Die Forschungs- und Beratungsprojekte werden ausschließlich aus eingeworbenen Drittmitteln finan-

ziert. Auftraggeber sind u. a. Bundes- und Landesministerien, Kommunen und Wohlfahrtsverbände. Die 

Leitung des Instituts liegt bei Prof. Dr. Thomas Klie. 

 

Folgende Projektbereiche sind Bestandteil der Stelle: 

 Verantwortliche Mitarbeit in einem Forschungs- und Evaluationsprojekt zur Implementation 

von Gewaltpräventionsmaßnahmen in stationären Einrichtungen der Pflege 

 Ab dem 2. Jahr: Mitarbeit in weiteren Projekten in den Themenfeldern von AGP Sozialforschung 

möglich 
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Aufgabenfelder im Projekt: 

 Literaturrecherchen, Aufarbeitung von Interventionsmethoden 

 Koordinierende Aufgaben in der Zusammenarbeit mit den Projektpartnern 

 Erstellung von Good Practice Beispielen aus den teilnehmenden Einrichtungen 

 Mitarbeit bei der Entwicklung quantitativer Instrumente (Papier- und Onlinefragebögen) und 

der Durchführung der quantitativen Erhebungen 

 Teilnahme an Projektveranstaltungen  

 Mitarbeit an der Berichtslegung 

 

Anforderungsprofil: 

 Abgeschlossenes Studium in Gerontologie, Sozialer Arbeit, Soziologie, Politikwissenschaft oder 

verwandten Sozialwissenschaften 

 Kenntnisse in qualitativen und quantitativen Methoden der empirischen Sozialforschung 

 Von Vorteil ist ein vorhandenes Grundverständnis für gerontologische und/oder pflegewissen-

schaftliche Fragestellungen und Themen 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit 

 Reisebereitschaft für Projekttreffen in Bayern 

 

Wir bieten: 

 Vergütung voraussichtlich nach TVÖD E11 (mind. 20,39 € / Stunde) 

 Stellenumfang: 

 2020: 80% bis 100% Stellenumfang 

 Ab 2021: 50% Stellenumfang, Aufstockung durch Mitarbeit in anderen Projekten möglich 

 Zugang zu angewandter Forschung mit hohem Praxisbezug 

 Mitarbeit an Themen und Projekten mit hoher gesellschaftlicher Relevanz  

 Ein kooperatives & engagiertes Team 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung – bevorzugt per Email – an: 

Herrn Pablo Rischard 

E-Mail: pablo.rischard@agp-freiburg.de 

Post: AGP Sozialforschung, Bugginger Str. 38, 79114 Freiburg 

mailto:pablo.rischard@agp-freiburg.de

